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AZIENDA OSPEDALE – UNIVERSITÀ  PADOVA                      RSU E OO.SS. COMPARTO SANITÀ 
 
 

Progettualità specifiche anno 2024 
- modifiche intesa del 30/4/2024 - 

 
 
 
Il giorno  __23/07/2024_  alle ore  _12.00_,  ha avuto luogo l’incontro presso l’aula della UOC 
Risorse Umane tra: 
 

 
 
 
Al termine dell’incontro le parti sottoscrivono la preintesa in oggetto che verrà inviata al Collegio sindacale, in 
applicazione dell’art. 55 del D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 e secondo le procedure di cui all’art.10, comma 6, 
del CCNL 2 novembre 2022, nel testo che segue. A seguito di parere favorevole dello stesso Collegio, la 
preintesa verrà applicata a tutti gli effetti e valevole come accordo sottoscritto tra le parti. 

 

LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE 

PUBBLICA DELL’AZIENDA OSPEDALE-

UNIVERSITA’ PADOVA: 

 

Direttore Amministrativo  

(delegato dal Direttore Generale) 

 

……(FIRMATO)……………………….. 

 

Direttore Sanitario  

 

……(FIRMATO)……………………….. 

 

Dirigente Delegato 

UOC Risorse Umane, Personale Universitario in 

Convenzione e Rapporti con l’Università 

 

……(FIRMATO)……………………….. 

 

Direttore 

UOC Direzione delle Professioni Sanitarie 

 

……(FIRMATO)……………………….. 

 

Direttore 

UOC Direzione Medica 

 

……(FIRMATO)……………………….. 

 

 

 

LE DELEGAZIONI TRATTANTI DI PARTE 

SINDACALE: 

 

 

RSU:  

 

…………………………………………………… 

 

FP CGIL:  

 

……(FIRMATO)……………………….. 

 

CISL FP:  

 

……(FIRMATO)……………………….. 

 

UIL FPL:  

 

……(FIRMATO)……………………….. 

 

FIALS:  

 

…………………………………………………… 

 

NURSING UP:  

 

……(FIRMATO)……………………….. 

 

NURSIND:  

 

……(FIRMATO)……………………….. 
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COMPARTO SANITÀ 
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Padova, ____23/07/2024__ 
 

Le parti prendono atto della riorganizzazione della Stroke Unit, la cui informativa è stata 

data alle OO.SS. in data 6 giugno u.s. con l’invio di specifica nota. In ragione di tale 

nuovo assetto organizzativo, che vede la ridefinizione di un nuovo assetto per la Stroke 

Unit presso l’UOC Clinica Neurologica sede Giustinianeo, si rende necessario adeguare 

i Servizi coinvolti nella progettualità “Specificità assistenziali Hub”, apportando le 

seguenti modifiche all’intesa sottoscritta in data 30/4/2024. 

Tra i servizi a cui viene riconosciuta la quota incentivante pari a € 4,00/giorno 

lavorato non sarà più considerato il centro “Stroke Unit II livello OSA” (Cod.UO 582-

7508). 

Tra i servizi a cui viene riconosciuta la quota incentivante pari a € 2,50/giorno 

lavorato sarà aggiunto il centro “Clinica Neurologica Sz. Degenze” (Cod.UO 501-1708) 

e, di conseguenza, non saranno più considerati i centri “Neurochirurgia degenze” 

(Cod.UO 501-1101) e “Area di degenza OSA 4 piano corpo D” (Cod. UO 582-7580). 

Le presenti modifiche decorreranno dalla data di trasferimento delle attività 

ovvero dal 6 giugno 2024. 

 

PER L’AMMINISTRAZIONE             PER LE OO.SS. 
……(FIRMATO)………………………..                                             ……(FIRMATO)……………………….. 

 


