S

INFORMAZIONI PERSONALI

TITOLO DI STUDIO
LUGLIO 1991
OTTOBRE1991 -
ALUGLIO 1993

DICEMBRE 1998

APRILE 2002

DICEMBRE 2003

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Curriculum Vitae Natalia Petrova

Dottoressa Petrova Natalia

@ Azienda Ospedale - Universita di Padova

@

Diploma di Maturita conseguita presso Liceo Classico nella citta di Donetsk (Ucraina). Voto 56/60.

Eseguiti studi presso la Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita a Donetsk (Ucraina)

Diploma Universitario per Infermiere, conseguito presso Universita degli Studi di Padova della Facolta di
Medicina e Chirurgia. Voto 70/70.

Laurea in Infermieristica (Abilitante alla Professione Sanitaria di Infermiere), conseguito presso Universita
degli Studi di Padova della Facolta di Medicina e Chirurgia. Voto 110/110.

Master Universitario di | livello in Coordinamento  Infermieristico, promosso dal Dipartimento Medicina Ambientale e
Sanita Pubblica- Sede di Igiene dellUniversita di Padova e dal CEREF - Centro Ricerca e

Formazione - di Padova.

Coordinatrice della Chirurgia Pediatrica — Degenze (U.O.C.), DIDAS Salute Donna e Bambino, Azienda Ospedale

Universita di Padova.

Dal 1/01/2021 fino il momento attuale, svolgo incarico del Coordinamento dell'unita della Chirurgia Pediatrica -Degenze
con 23 posti letto in reparto + 3 posti letto della Terapia Intensiva.. Unita operativa ospita molteplici specialita chirurgiche
pediatriche: neurochirurgia, otorinolaringoiatria, ortopedia, maxillofacciale, odontoiatria, oculistica ecc. nella sede in
Azienda Ospedale-Universita di Padova.

Dal 30/11/2018 ho svolto incarico del Coordinamento dell'unita della Clinica Ortopedica con 80 posti letto: con le varie
specialita di traumatologia, chirurgia del rachide, chirurgia del piede, oncologia ortopedica e tutta la chirurgia protesica

nel paziente adulto e pediatrico nella la sede di Azienda Ospedaliera di Padova.

Dal 09.10.06 svolgo le funzioni di Coordinamento presso I'unita operativa della Clinica Ortopedica, reparto di degenze
30 posti letto con le varie specialita di traumatologia, chirurgia del rachide, chirurgia del piede, oncologia ortopedica e

tutta la chirurgia protesica nel paziente adulto e pediatrico nella la sede di Azienda Ospedaliera di Padova.
Dal 01.06.02 ho preso servizio con inquadramento in Categoria D - Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere
con contratto a tempo indeterminato in Azienda Ospedaliera di Padova, nellunita di Terapia Intensiva alllstituto

Anestesia e Rianimazione 1.

Dal 22.03.00 sono stata assunta con contratto del lavoro a tempo indeterminato, nella Categoria C — Infermiera

Professionale - in Casa di Cura Abano Terme, Presidio Ospedaliero U.L.S.S. n.16, nell'Unita di Terapia Intensiva.
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Dal 14.02.00 ho lavorato con inquadramento nella Categoria C — Infermiera Professionale - “Infermiere straordinario”

nella Clinica Medica I, con sede in Azienda Ospedaliera di Padova.

Dal 15.02.99 ho svolto l'attivita con inquadramento Cat. C — Infermiera Professionale - con contratto di lavoro a tempo
indeterminato, presso la Casa di Riposo "S. Maria del Rosario" (Mestre), nel Consorzio Nuova Civilta della

cooperativa "ISPAC". Dal 1.09.99 eseguito il passaggio nella cooperativa "Promozione del lavoro™ all'interno .

16/6/2021 “38 Congresso Nazionale A.N.I.N. Scelte strategiche e Innovazioni in Neurochirurgia:
implicazioni nella pratica infermieristica”, ECM 6 crediti.

27/04/2021 “Pediatric early warning score (Pews) applicazione nei contesti di cura. ECM 5.7

20/03/2020 “Le novita introdotte dal regolamento europeo (UE) 2016/679 in materia di trattamento dei
dati personali: principi, adempimenti, responsabilita e sanzioni.”, 2 crediti formativi.

12/02/2020 “I ruoli di Coordinamento in Azienda Ospedaliera:Nuovi processi di crescita”, 50 Crediti
ECM.

30/04-31/12/2019 “Revisione delle attivita in unita operativa-anno 2019”, 50 crediti ECM.

19/01-31/12/2019 “La prevenzione dell’errore trasfusionale da incompatibilita ABO: il ruolo della
tecnologia.”, 50 crediti ECM

26/11/2019 "Risultati del cambiamento: € possibile raggiungerli con la formazione continua?”, 1
credito ECM

16/10/2019 “Mondo del possibile: Creativita e progettualita del coordinatore nell'organizzazione della
cura.”

10/05/2019 “Ricerca e Innovazione nell'infermieristica-Professione nel cuore del futuro”.
7/5/2019 “Malnutrizione ospedaliera: rischio e screening nutrizionale in ospedale”, 2 ECM.

27/02/2019-31/12/2019 “Aggiornamenti per un rinnovato ruolo di Coordinamento in Azienda
Ospedaliera di Padova”, 50 ECM

28/06/2018 “Sigma Planner: Esercitazioni.

24/04/2018-20/12/2018 “Aggiornamenti per un rinnovato ruolo di coordinamento in Azienda
Ospedaliera di Padova”, 50 ECM

4/10/2018 “Modelli organizzativi per il paziente chirurgico”

12/4/2018 "1l trattamento dei dati personali e sensibili in ambito sanitario: Modalita e problematiche
applicative della normativa di cui al D.Lgs 196/2003 (Codice Privacy) e delle Linee guida del Garante
Privacy 2015 in materia di Dossier Sanitario Eletronico (DSE), organizzato da U.O.C. Rapporti con
I'Universita e Formazione dell'Azienda Ospedaliera di Padova (Il parte).

7/11/2017 “Il trattamento dei dati personali e sensibili in ambito sanitario: Modalita e problematiche
applicative della normativa di cui al D.Lgs 196/2003 (Codice Privacy) e delle Linee guida del Garante
Privacy 2015 in materia di Dossier Sanitario Eletronico (DSE), organizzato da U.O.C. Rapporti con
I'Universita e Formazione dell'Azienda Ospedaliera di Padova (I parte).

25/05/2017 “La responsabilita professionale sanitaria dopo la legge “Gelli”, organizzato da IDEAS
GROUPS S.R.L., Relatore Dott. Luca Benci.

24/03/2017 “ll modello I.A.R.A. Un approccio per il benessere organizzativo”, organizzato dal
Coordinamento Nazionale dei Caposala — Coordinatori.

26/05/2016 “La continuita delle cure della persona fragile in azienda ospedaliera”, organizzato da
U.O.C. Rapporti con I'Universita e Formazione dell’Azienda Ospedaliera di Padova

21/09/2015 fino 29/04/2016 “Promozione della rete referenti per l'allertamento e gestione dell'EIO e
del carrello per 'emergenza — retraining BLSD 2015-2016", organizzato da U.O.C. Rapporti con
I'Universita e Formazione dell'Azienda Ospedaliera di Padova.

17-18/12/2012 “Diritti del cittadino e sanita pubblica: corso di aggiornamento sugli aspetti giuridici e di
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gestione dei rapporti col cittadino in materia di assistenza sanitaria”, organizzato da Struttura
Complessa di Formazione, Aggiornamento e progetti dell'’Azienda Ospedaliera di Padova e dell'Ulss
16 di Padova, Formazione Aggiornamento e Progetti. .

4/12/2012 “La responsabilita del pubblico dipendente), organizzato da Struttura Complessa di
Formazione, Aggiornamento e Progetti dell’Azienda Ospedaliera di Padova e dell'Ulss 16 di Padova,
Formazione Aggiornamento e Progetti.

22/11/2012 “Riorganizzare l'offerta clinico-assistenziale per intensita di cura: la centralita del paziente
e la valorizzazione dei professionisti”, l'incontro del progetto di formazione e ricerca, organizzato da
IPASVI di Padova (4 incontri 22/11,3/10, 22/6 e 17/01).

19/11/2012 “La leadership positiva: come esercitarla per aumentare il benessere dei collaboratori, e
quindi dei pazienti e dei loro famigliari(riferimento anche la legge 81/2008), organizzato da Struttura
Complessa di Formazione, Aggiornamento e Progetti dell’Azienda Ospedaliera di Padova e dell'Ulss
16 di Padova, Formazione Aggiornamento e Progetti. .

5/10/2012 “Valorizzazione del ruolo del Coordinatore nel nuovo Piano Socio Sanitario Regionale.
Implicazioni e prospettive future”, organizzato dal Coordinamento Caposala provincia di Verona.

30/11/2011 “Corso per preposti aziendali e dirigenti sulla sicurezza sul lavoro — AOP”, organizzato da
Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti Internazionali dell'Azienda Ospedaliera di Padova e
dell'Ulss 16 di Padova, Formazione Aggiornamento e Progetti.

20/10/2011 “Il sistema delle responsabilita nelle professioni sanitarie e sociali nelle aziende sanitarie”,
organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti Internazionali dell’Azienda
Ospedaliera di Padova e dell'Ulss 16 di Padova, Formazione Aggiornamento e Progetti.

3-4/10/2011 “La movimentazione manuale dei pazienti nei reparti di degenza delle strutture sanitarie.
Valutazione del rischio, sorveglianza sanitaria e strategie di prevenzione”, organizzato da Struttura
Interaziendale di Formazione e Progetti Internazionali dell Azienda Ospedaliera di Padova e dell'Ulss
16 di Padova, Clinica Ortopedica e Traumatologica.

22/02-29/03/2011 “ Bioetica Clinica”, organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti
Internazionali dellAzienda Ospedaliera di Padova e dell'Ulss 16 di Padova, Formazione
Aggiornamento e Progetti.

18/1/2011 “ll Codice di Condotta come opportunita nell'affrontare le disfunzioni relazionali
nell'organizzazione curante”, organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti
Internazionali dell Azienda Ospedaliera di Padova e dell'Ulss 16 di Padova, Formazione
Aggiornamento e Progetti.

17-22/12/2010 “ Misurazione degli esiti assistenziali con riferimento agli standard correlati alla
continuita assistenziale e alla sicurezza del paziente in ambito ospedaliero e territoriale”, organizzato
da Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti Internazionali dell'’Azienda Ospedaliera di Padova
e dell'Ulss 16 di Padova, Formazione Aggiornamento e Progetti.

30/11/2010 “Buon uso del sangue in Ortopedia: emocomponenti ad uso trasfusionale e non
trasfusionale”, organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti Internazionali
dell'’Azienda Ospedaliera di Padova e dell'Ulss 16 di Padova, Immunotrasfusionale.

29/11/2010 “La gestione del rischio clinico per la sicurezza del paziente”, organizzato da Struttura
Interaziendale di Formazione e Progetti Internazionali dell Azienda Ospedaliera di Padova e dell'Ulss
16 di Padova, Formazione Aggiornamento e Progetti.

13-15/10/2010 “Verso la teoria del coordinamento per la qualita delle cure”, organizzato da
Coordinamento Nazionale dei Caposala.

13/04/2010 “Le banche date di Microdex”, organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione e
Progetti Internazionali dell’Azienda Ospedaliera di Padova e dell'Ulss 16 di Padova, Formazione
Aggiornamento e Progetti.

19/01-30/06/2010 “Il Processo di Accreditamento istituzionale nell’Azienda Ospedaliera di Padova”,
organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti Internazionali dell’Azienda
Ospedaliera di Padova e dell'Ulss 16 di Padova, Formazione Aggiornamento e Progetti.

10/12/2009 “Pandemia da Influenza (HLIN1V)", organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione
e Progetti Internazionali dell'’Azienda Ospedaliera di Padova e dell'Ulss 16 di Padova, Formazione del
personale.

4-16/11/2009 “Analisi e Gestione dei dati per orientare le scelte organizzative in sanita”, organizzato

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina3/8



SKeuropass

Curriculum Vitae Natalia Petrova

da Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti Internazionali dellAzienda Ospedaliera di Padova
e dell'Ulss 16 di Padova, Formazione Aggiornamento e Progetti.

6/11/2009 “Ruolo e compiti del coordinatore preposto alla sicurezza. Quali e quante responsabilita per
il caposala”, organizzato da Coordinamento Nazionale dei Caposala.

20/10/2009 “ Diagnosi precoce e primi trattamenti della sepsi”, organizzato da Struttura Interaziendale
di Formazione e Progetti Internazionali dell'’Azienda Ospedaliera di Padova e dell'Ulss 16 di Padova,
Formazione Aggiornamento e Progetti.

16/09/2009 “Galileo: elementi di novita del nuovo Repository Clinico”, organizzato da Struttura
Interaziendale di Formazione e Progetti Internazionali dell’ Azienda Ospedaliera di Padova e dell'Ulss
16 di Padova, Formazione Aggiornamento e Progetti.

14-15//09/2009 “Prevenzione e trattamento delle lesioni da pressione: trasferimento delle migliori
evidenze nella pratica clinica”, organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti
Internazionali dell'’Azienda Ospedaliera di Padova e dellUlss 16 di Padova, Formazione
Aggiornamento e Progetti.

11/12/2008 “La documentazione assistenziale per la gestione del rischio: criticita e proposte”,
organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti Internazionali dell’Azienda
Ospedaliera di Padova e dell'Ulss 16 di Padova, Formazione Aggiornamento e Progetti.

10/12/2008 “La documentazione clinico-assistenziale per la gestione del rischio e l'integrazione
multiprofessionale: criticita e proposte”, organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione e
Progetti Internazionali dell’Azienda Ospedaliera di Padova e dell'Ulss 16 di Padova, Formazione
Aggiornamento e Progetti.

3/12/2008 “La promozione della cultura di genere e delle pari opportunita: contenuti pratici nelle
aziende sanitarie di Padova”, organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti
Internazionali dell'’Azienda Ospedaliera di Padova e dellUlss 16 di Padova, Formazione
Aggiornamento e Progetti.

4-11/11/2008 “L'applicazione del D.LGS. 196/2003 Codice in materia di protezione dei dati personali
nelle aziende sanitarie pubbliche”, organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti
Internazionali dell'’Azienda Ospedaliera di Padova e dellUlss 16 di Padova, Formazione
Aggiornamento e Progetti.

15/09/2008 “Learning Management System: una soluzione organizzativa per una migliore gestione
della formazione continua”, organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti
Internazionali dell'’Azienda Ospedaliera di Padova e dellUlss 16 di Padova, Formazione
Aggiornamento e Progetti.

22/5-12/06/2008 “ Formazione di unita operativa, strategia di sostegno al cambiamento tecnico
professionale ed organizzativo”, organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti
Internazionali dell'’Azienda Ospedaliera di Padova e dellUlss 16 di Padova, Formazione
Aggiornamento e Progetti.

18/04-12/05/2008 “Attuazione del protocollo di Audit Clinico: valutazione della documentazione
infermieristica”, organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti Internazionali
dell'’Azienda Ospedaliera di Padova e dell'Ulss 16 di Padova, Clinica ortopedica e traumatologica.

29/10/2007 “La gestione dei dispositivi intravascolari periferici e centrali nel paziente adulto”,
organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti Internazionali dell’Azienda
Ospedaliera di Padova e dell'Ulss 16 di Padova, Formazione Aggiornamento e Progetti.

17-26/09/2007 “Valutatori di sistemi di gestione per la qualita nel settore della sanita”, organizzato da
Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti Internazionali dell' Azienda Ospedaliera di Padova e
dell'Ulss 16 di Padova, Formazione Aggiornamento e Progetti.

5-21/02/2007 “Corso di informatica-Word modulo base — come mezzo di crescita nell'attivita
professionale”, organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti Internazionali
dell'’Azienda Ospedaliera di Padova e dell'Ulss 16 di Padova, Formazione Aggiornamento e Progetti

8-9/01/2007 “Sistema di gestione per la qualita in area ortopedica: definizione, misura e
miglioramento dei percorsi organizzativied assistenziali del paziente”, organizzato da Struttura
Interaziendale di Formazione e Progetti Internazionali dell Azienda Ospedaliera di Padova e dell'Ulss
16 di Padova.

3/12/2006 "IV International course exchange experience for orthopaedics nursing managemenT”,

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina4/8



SKeuropass

Curriculum Vitae Natalia Petrova

organizzato da Let People Move “Laboratorio di Ricerca”, tenutosi ad Assisi (PG)

27/09-20/11/2006 “Implementazione delle linee guida nella pratica clinica (unita operativa ISTAR 1)”,
organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti Internazionali dell’Azienda
Ospedaliera di Padova e dell'Ulss 16 di Padova, Formazione Aggiornamento e Progetti.

3-19/10/2006” Corso di informatica-excel 2000-come mezzo di crescita nellattivita’ professionale”,
organizzato da Struttura Interaziendale di Formazione e Progetti Internazionali dell’Azienda
Ospedaliera di Padova e dell'Ulss 16 di Padova, Formazione Aggiornamento e Progetti.

21-28/03/2006 "La ricerca bibliografica sul Pubmed”, organizzato da Struttura Interaziendale di
Formazione e Progetti Internazionali dell’Azienda Ospedaliera di Padova e dell'Ulss 16 di Padova,
Formazione Aggiornamento e Progetti.

24/11/2005 “Il Mobbing in sanita”, organizzato da centro studi e ricerca

20-21/10/2005 “Il paziente diabetico: prevenzione e cura”, organizzato da Struttura di Formazione
Azienda Ospedaliera di Padova .

4/10/2005 “Una rispostaal bisognodi integrazionemultiprofessionale (i progetti di budget aziendali a
supporto del governo clinico”, organizzato da Struttura di Formazione Azienda Ospedaliera di
Padova .

23-25/06/2005 " AIRWAY 2005", organizzato da Meet and Work.

18-25/05/2005 “Evoluzione tecnologica e nursing nel paziente critico: assistenza ventilatoria,
prevenzione e trattamento delle infezioni in terapia intensiva”, organizzato da Struttura di Formazione
Azienda Ospedaliera di Padova .

18/04/2005 “Conferenza nazionale per lo scompenso cardiaco”, corso FAD, il provider Fiaso con il
contributo scientificodell’ Associazione nazionale medici cardiologi ospedalieri (ANMCO),
dell'universita degli studi di Firenze e la collaborazione di OKMedico.it.

18/04/2005 “Clinical Governance in oncologia”, corso FAD, il provider AIOM- associazione italiana di
oncologia medica.

7/03/2005 “sperimentazioni cliniche ed elementi di statistica descrittiva”, corso FAD, il provider PREX
S.p.a.

9-10/12/2004 “Il CCNL del personale del comparto: la disciplina del rapporto di lavoro”, organizzato
da OPES Osservatorio Emergenza Permanente Sanitaria.

2/10/2004 “Management infermieristico: elementi di gestione del personale”, organizzato dal Nursid.

27-28/09/2004 “La pratica clinica basata sulle evidenze scientifiche”, organizzato da Struttura di
Formazione Azienda Ospedaliera di Padova .

10/9/2004 “Il ruolo delle Linee Guida per Nursing”, organizzato dal IPASVI.

3-5/03/2004 “Emergenza Ospedaliera”, organizzato dalla Struttura di Formazione Azienda
Ospedaliera di Padova.

19-20/02/2004 “L'approccio globale del dolore acuto post-operatorio”, organizzato da Osservatorio
Emergenza Permanente Sanitaria.

12-14/11/2003 Congresso Nazionale di ANIARTI “Criticita ed intensivitaassistenziale”, organizzato da
ANIARTI.

8/11/2003"Procedure per l'assistenza respiratoria nel paziente critico”, organizzato da Colleggio
Primari di Rianimazione ed Anestesia del Triveneto.

14/06/2003 “Procedure sul sistema cardiovascolare nel paziente critico”, organizzato da Dott.
B.Venier.

1-30/05/2003 “Donazione e Trapianti: aspetti clinici, organizzativi ed assistenziali, promosso da
Regione Veneto (Centro Regionale per i trapianti) ed Azienda Ospedaliera di Padova.

13/12/2002 “La respirazione e l'uso dei ventilatori”, organizzato da Istituto Anestesia e Rianimazione
dell’lAzienda Ospedaliera di Padova.

20/10/2002 "D.Lgs626/94: Salute e sicurezza dei lavoratorisul luogo di lavoro”, organizzato dalla
Regione Veneto dell’Azienda Ospedaliera di Padova.
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15/10/2002 “La disfagia , approccio diagnostico-riabilitativo”, organizzato da ASL 9 Treviso e ASL 16
Padova.

24/06/2002 “Introduzione alle logiche e ai principi della Qualita”, organizzato dall'’Azienda ospedaliera
di Padova.

18-20/10/2001 Convegno Nazionale “Ricerca Infermieristica: sfida di ieri, necessita di oggi”, promosso
dal Consociazione Nazionale Associazione Infermieri.

17/11/2000 Seminario “Infermiere e la sperimentazione clinica: aspetti scientifici, etici e giuridici”,
organizzato da IPASVI.

3-6/11/1999 Congresso “| giornate europee dell'infermiere in Urologia”, promosso da AIURO (ltalia) e
AEEU (Spagna).

7-9/10/1999 V Congresso Nazionale e corso di aggiornamento AIURO, organizzato da AIURO.

1/10/1999 VI Congresso Triveneto AURO E V Congresso Triveneto AIUO “La gestione della sala
operatoria di Urologia: costi, risorse ed organizzazione”, promosso da ULSS 4 Alto Vicentino.

22/05/1999 | Congresso Nazionale Infermieri di Malattie Infettive: Aspetti infermieristici dellinfezione
da HIV: Attualita e prospettive”, organizzato da ANLAIDS.

11/05/1999 “Il Codice Deontologico: un diritto per il cittadino, un dovere per l'infermiere”, Promosso da
IPASVI.

7/04/1999 “Oltre il Mansionario”, promosso da FIST-CISL Veneto.

22/01/1999 Convegno “Problemi etici nelle pratiche Terapeutiche e Riabilitative psichiatriche”,
promosso da Azienda Ospedaliera di Padova e il Dipartimento di Salute Mentale — Servizio Bioetica.

8/06/1998 Seminario di studio ed approfondimento “Quale Nursing per quale Infermiere”,
organizzato da Universita degli Studi di Padova della Facolta di Medicina e Chirurgia.

5/03/1998 “Corso BLS Esecutore per categoria B”, organizzato da Centro di riferimento I.R.C. Veneto
Italian Council Padova.

17/12/1997 Giornata di studio “Piaghe da decubito: situazione attuale e prospettive d'intervento”,
promosso da ASL 15 di Camposampiero.

2-3/06/1997 Corso Internazionale”ll Modello dellAdattamento di Roy per assistenza infermieristica”,
organizzato da International Institute of Nursing Research di Padova.

22/11/1996 partecipazione al Il Convegno Triveneto AIURO.

26-27/09/1996 Corso Nazionale “La Diagnosi Infermieristica’, organizzato da International Institute of
Nursing Research di Padova e Case Western Reserve University (Frances Payne Bolton School of
Nursing, Cleveland, Ohio - USA).

Lingua russa

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
C2 C2 C2 Cc2 C2
B2 B2 Al A2 Al

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia formazione ed esperienza che
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Pubblicazioni
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rispecchia il ruolo del Coordinatore con le sue funzioni dell'unita operativa da me svolta dal 2006 al
momento attuale.

= Leadership

= Gestione delle risorse umane tramite un programma informatico “Sigma Planner” (gestione del
progetto di decentramento presenze-assenze).

= Gestione delle risorse tecnologiche
= Gestione risorse economiche

= Gestione dei processi assistenziali con le loro complessita e dinamiche trasversali tra varie unita
operative.

= Formazione del personale sanitario

= Gestione del paziente ortopedico, paziente della terapia intensiva e semi intensiva di area critica ed
infine paziente pediatrico con le varie specialita.

GESTIONE DEI SISTEMI INFORMATICI AD USO COMUNE E PER LE COMPETENZE DEL RUOLO COORDINATORE.

Elaborazione
delle Comunicazione
informazioni

Creazione di . Risoluzione di
Contenuti Sicurezza problemi

Utente avanzato Utente avanzato | Utente avanzato | Utente intermedio | Utente intermedio

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per 'autovalutazione

Buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico,
software di presentazione).

Categoria B della patente di guida.

= Petrova N., Zampieron A., Vianello F,, Brugnolaro G., Indagine sulle tecniche di lubrificazione nel
cateterismo vescicale maschile, Nursing Oggi, n.1, gennaio-marzo, 1999, 54-62.

= Petrova N., Zampieron A., Vianello F,, Brugnolaro G., Indagine sulle tecniche di lubrificazione nel
cateterismo vescicale maschile, Revista de la Asociacion Espanola de Infermeria en Urologia, n.76,
luglio-settembre, 2000, 61-78.

= Petrova N., Zampieron A., Vianello F,, Brugnolaro G., Indagine sulle tecniche di lubrificazione nel
cateterismo vescicale maschile, Elementi di Nursing in ambito Urologico, G.Pavan e M.R.Basso,
228-294.

= C. Biz, L..Buffon, R.Marin, N.Petrova, Orthopaedic nursig challenges in poly-traumatised patient
management:: A critical analysis of an Orthopaedic and Trauma Unit, International Journal of
Orthopaedic and Trauma Nursing, 2016, 23, 60-71.

Relatore
e 26/11/2019 “Risultati di cambiamento: e possibile raggiungerli con la formazione continua?,
avente come obiettivo formativo Sicurezza del paziente, risk management e responsabilita
professionale, tenutosi a Padova.
e 30/04/2019-31/12/2019 “Revisione delle attivita in unita operativa Clinica Ortopedica”

. 1/10/1999 “Le tecniche di lubrificazione nel cateterismo maschile”, ho presentato un
intervento presso VI Congresso Triveneto AURO e V Congresso Triveneto AIURO con il
titolo “La gestione della sala operatoria di Urologia: costi, risorse ed organizzazione”,
Thiene, promosso da ULSS 4, Alto Vicentino.

. 7-9/10/1999 “Le tecniche di lubrificazione nel cateterismo maschile”, ho presentato un
intervento presso V Congresso Nazionale AIURO, organizzato da AIURO a Palermo.

e 3-6/11/1999 “Le tecniche di lubrificazione nel cateterismo maschile”, ho presentato presso il
Congresso “Le giornate europee dell'infermiere in Urologia”, Magalluf (Palma di Mallorca),
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promosso da AIURO (in Italia) e AEEU (in Spagna).

18-20/10/2001 “Le tecniche di lubrificazione nel cateterismo maschile”, ho presentato
presso il convegno nazionale “Ricerca Infermieristica: Sfida di ieri, Necessita di oggi”,
promosso da Consociazione Nazionale Associazione Infermieri.

Correlatore

Tesi di Laurea, Corso di Laurea Infermiere dell'Universita degli Studi di Padova “Indagine
sulle conoscenze e abitudini degli infermieri in merito alla misurazione della pressione
sanguigna nei reparti di medicina”, relatrice Prof. Zampieron A., correlatrice Petrova N. ,
2001-2002.

Tesi di Laurea, Corso di Laurea Infermiere dell'Universita degli Studi di Padova “Conoscenze

del personale infermieristico sulla gestione del sondino naso-gastrico in paziente operato di
esofagogastroplastica”, relatrice Prof.Zampieron A., correlatrice Petrova N., 2002-2003.

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Luogo, Padova

Data 29/10/2021

Dott.ssa Petrova Natalia

U.O.C. Chirurgia Pediatrica

DIDAS Salute Donna e Bambino
Azienda Ospedale — Universita Padova
natalia.petrova@aopd.veneto.it
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